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» Alleen Rituals groeit sneller
Reesink t
e e
Dat hij met zijn bedriif nog eensin eennationale ~ Winstgevend”
i ) In Nederland betaalt de focus op
top drie zou staan, dat had Gerrit van der ‘smart farming’ zich uit. Een team
: van 45 jonge mensen houdt zich
Scheer niet verwacht. De topman van Royal bezia met de data vanuis de land.
Reesink vindt het echter geen verkeerd lijstje: bouwmachines, om boeren te hel-
. . pen het kunstmestgebruik te re-
Rituals, Reesink en Coolblue als banenmotors. duceren. In andere segmenten is
de koers vergelijkbaar. ,,Robots
op 1650. Er isveel gebeurd.” over rails die in een magazijn vol-
Gep Leeflang Dat is zowel te danken aan auto- automatisch de orderpicking ver-
Apeldoorn nome groei als aan bedrijfsoverna-  zorgen.”
Het Erasmus Centre for Entrepre- a9 Reesink besloot een aantal Reesink stond jarenlang in de pu-
neurship (ECE), Rotterdam School ;316 geleden om nieuwe markten  bliciteit met een knallende juridi-
of Management, Erasmus Univer- (e verkennen. Zo zocht het zijn sche strijd tegen de gemeente
sity (RSM) en nlgroeit deden on- heil in Kazachstan, als afzetgebied ~ Apeldoorn, die verhuizing van het
derzoek en komen toteen lijstmet  y,r Reesinks landbouwmachi- bedrijf vanuit Zutphen naar de
de 250 ondernemingen die de nes. ,,We hebben daar inmiddels Ecofactorij traineerde. Van der
meeste ban¢3ngroe1 in de laatste 135 mensen in dienst, maken er50  Scheer is blij dat die ruzie verleden
vier jaar cree?rde'n. Samen zijn ze miljoen euro omzet en zijn erzeer  tijd is. ,,Wij wilden dat conflict
goed voor ruim tienduizend .. echt achter ons laten. We zijn uit-
bane;dlsltuiglgrf f)zl;de ol gegroeid tot een bedrijf met een
sen en -OFmeuwe & - = mooie winstgevendheid en een
banen. Het Apeldoornse Reesink We willen rIChtlng groeiende omzet. Dit jaar schieten
bleef daar maar net bijachtermet  cj@ 800 tot 900 we door de 600 miljoen euro heen
906 banen., We hebben de laaf’ste mil j oen euro en de komende jaren zullen we
jaren een enorme groei gekend”, blijven groeien.” We willen rich-
zegt c}f Iégesmk'—.dlrecteur. »In omzet. tingg de 800 tot 900 miljoen euro
2009 hadden Wi NOg75 1at500 - omzet.” Nieuwe arbeidsplaatsen
medewerkers. Inmiddels zitten we ~ Gerrit van der Scheer horen daarbij. P
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