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‘Voor een zeven gaat een student harder lopen’

ten die tijdens hun bachelor veel fees-
ten. Als dat type student weet dat hij
gemiddeld een 7 of meer moet scoren,
gaat hij harder lopen. Misschien ko-

bachelor gedaan hebben - ruim de
helft. Andere faculteiten leunen meer
op de eigen bachelors. Die zullen

niet zo gauw zo'n maatregel introdu-
ceren.’ <

...Wie eerst een bachelor en daarna
een master wil doen, kan maar beter
goed uit de startblokken komen op de
Rotterdam School of Management

(RSM).

...De opleiding aan de Erasmus
Universiteit laat zesjesstudenten vanaf
het collegejaar 2017-2018 niet meer
doorstromen naar een masteroplei-
ding.

» ROTTERDAM

Studenten aan de RSM moeten gemid-
deld een 7 hebben gehaald voor hun
bachelorvakken om tot een master te
worden toegelaten. Voldoen ze daar
niet aan, dan kunnen ze alleen een
master doen als ze slagen voor een toe-
latingstest.

RSM is daarmee een van de eerste fa-
culteiten in Nederland die de eigen ba-
chelors geen doorstroommaster meer

aanbiedt, een master die iedere ba-
chelor kan doen zonder dat er aanvul-

lende eisen worden gesteld.

Een logische stap, meent directeur
Anne van de Graaf, die verantwoorde-
lijk is voor de masteropleidingen bij
de faculteit. ‘We willen de kwaliteit

verhogen.’
U wilt alleen de excellente studenten

overhouden?

‘Nou, dat valt mee. Het is geen elitair
groepje van 10 procent die een 7 of
meer gemiddeld scoort. Het gaat echt
om een grote meerderheid. Als we kij-
ken naar de cijfers van afgelopen jaar,
dan zou 65 procent van onze afgestu-
deerde bachelors door mogen naar
onze masters. En dat zal straks nog
meer worden. We rekenen op een ge-
dragseffect, bijvoorbeeld bij de studen-

men we dan wel op 75 tot 80 procent.
De rest, dat staartje, is niet goed ge-
noeg. Daar gaan we afscheid van ne-

men.’ . .
Wat is er mis met die studenten?

‘Dat zijn de zesjesstudenten: enerzijds
studenten bij wie veel aandacht weg-
lekt naar bijbaantjes of het studenten-
leven, anderzijds studenten die niet
voldoende gemotiveerd zijn of het echt
niet kunnen.’

‘Als je hen bij betere studenten zet,
ontstaan er problemen. Ze kunnen het
niveau niet aan. In de masterfase moet
de groep minder divers worden, zowel
qua ambitieniveau als qua capacitei-

ten.’
Is dit niet het vermaledijde 'rende-

mentsdenken'? U haalt straks de beste
resultaten tegen de minste kosten, met
al die voorbeeldige studenten.

‘Nee hoor. Goede studenten zijn juist
heel veeleisend. Die willen goed be-
diend worden. Ik denk weleens: wat
halen we ons op de hals?’

En die zesjesstudenten — waar moeten
die heen?

‘Als ze niet slagen voor de toelatingstest
kunnen ze hier in Rotterdam bij andere
faculteiten kijken. Of ze gaan aan an-
dere universiteiten een master volgen.
Er zijn meer dan genoeg mogelijkheden

in Nederland.’
Gaan andere opleidingen straks ook

niet de eisen opschroeven, zodat deze
studenten uiteindelijk helemaal ner-
gens meer heen kunnen?

‘Dat is niet waarschijnlijk. Wij trekken
nu al veel studenten die elders hun

Anne van de Graaf: ‘In de masterfase
moet de groep minder divers worden,
zowel qua ambitieniveau als qua
capaciteiten.’

‘Dit is het beste [Jslandse team ooit’

&

3

00117 1 8¢9

™M
i
i
i
]

<

ROTTERDAM SCHOOL OF MANAGEMENT

alleen voor intern/eigen gebruik



