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‘Weerstand tegen nieuwe werken
groeit’

Werknemers waren in 2013 minder enthou-
siast over het nieuwe werken dan het jaar
ervoor. De weerstand tegen plaats- en tijd-
onafhankelijk werken is zelfs toegenomen,
blijkt uit onderzoek van de Rotterdam
School of Management en de Erasmus
Universiteit. Bij de ondervraagden roept het
nieuwe werken-concept minder positieve
associaties op (39 procentin 2013 tegen 50
procent in 2012). Ook nemen de negatieve
associaties toe (19 procent in 2013 tegen-
over 12 procent in 2012). De voornaamste
obstakels: angst onder werknemers om de
eigen (vaste) werkplek te verliezen, weer-
stand van managers tegen het concept en
angst om contact met collega’s te verliezen.
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