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NATUURLIJKE INNOVATOREN

De Erasmusuniversiteit, afdeling Rotterdam School of Management

houdt een enquéte. Misschien heeft u hem ook gekregen. De enquéte
is bedoeld om je eigen innovatiekracht mee te benchmarken. Door hem
in te vullen krijg je inzicht in de mate waarin je eigen bedrijf presteert

als het gaat om innovatie, in vergelijking met de collegabedrijven.

Ik word daar meteen nieuwsgierig van, niet alleen omdat ik graag zou
weten hoe innovatief u en ik zijn, maar juist ook omdat ik zelf geen

flauw idee zou hebben hoe je innovatiekracht zou moeten meten.

Wat is innovatickracht? De wil om te experimenteren? Budget uittrek-
ken voor een avontuurtje? Een nieuwe toepassing voor een bestaand
product bedenken? Een nieuw product voor een bestaande klant? Een
oplossing voor een probleem verzinnen? Of een probleem verzinnen bij
een oplossing?

Al deze varianten komen in de pr;ll\lijl\ voor, u kent de schcnm;llric.\ wel.

Maar wat vraagt ons de enquéte?
Of we het volgen van de regels heel belangrijk vinden. Of binnen ons
bedrijf nicuwe ideeén makkelijk worden aanvaard. Of innovatie en pro-

ductieafdelingen bij ons van elkaar zijn gescheiden.

Dan is de Syntens Innovatie Top Honderd, die net is gepubliceerd,
interessanter. Daarin heel mooie ontwikkelingen, zoals de techniek
waarmee je vruchten vierkanter krijgt zodat je ze efficiénter kunt ver-
voeren, of een slimme met sensoren uitgeruste stoel, voor een betere
zithouding. Ook veel consumenten-energichesparende innovaties in
deze top honderd, maar nauwelijks industriéle, of petrochemische. Dat
komt ongetwijfeld omdat in de grootschalige industrie innovatie een
zo integraal deel is van de bedrijfsvoering dat het eigenlijk niet meer
opvalt. In de Top Honderd staan misschien juist de innovaties die

opvallen omdat er doorgaans weinig wordt geinnoveerd.

Maar wie op de site van de Innovatie Top Honderd kijkt

(zie www.synthens.nl), kan ook weer een enquéte invullen.

Ik heb dat gedaan.
Er blijkt uit dat ons bedrijf ‘behoort tot de groep van natuurlijke innova-

toren’.
Ik ben opgelucht, en ga weer rustig verder met wat nieuws te bedenken.

Ad van Gaalen
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