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Economie

Innoveren we nou wel of niet?

JEROEN WESTER
Redacteur Financién

Nederland staat in de
top-vijf van meest
concurrerende
economieén.
Vanwege het
innovatiebeleid, zegt
de ranglijst. Maar zo
veel investeren we
niet in ontwikkeling.

ROTTERDAM. Wat hebben critici er
een plezier aan beleefd. Het innova-
tieplatform — een rijke bron van ver-
maak. Dat ongrijpbare gremium van
wetenschappers, ondernemers en be-
stuurders die zich vol overgave de
vernieuwing van de volgende eeuw in
vergaderden. En ondertussen gleed
Nederland af: met onderwijs, met on-
derzoeksinvesteringen, met innova-
tie. Ook in de huidige verkiezings-
campagne zijn zorgen over het arme-
tierige kennisbeleid een vertrekpunt
in de discussie.

Maar Kklopt dat beeld wel? Neder-
land is de laatste tien jaar gestaag ge-
stegen op de wereldranglijst van 144
concurrerende economieén, conclu-
deren onderzoekers van het World
Economic Forum. Dit jaar marcheert
Nederland voor het eerst sinds 2000
de top-vijf binnen, weer twee plaat-
sen hoger dan vorig jaar, zo werd gis-
teren bekend. Met als een van de be-
langrijkste verklaringen: het stabiele
innovatiebeleid van diverse achter-
eenvolgende kabinetten.

Henk Volberda, hoogleraar strate-
gisch management aan de Erasmus
Universiteit Rotterdam, is eindver-
antwoordelijk voor de dataverzame-
ling in Nederland. Hij looft het over-
heidsbeleid van de laatste jaren en
wijst op de sterke punten van de Ne-
derlandse economie: de Rotterdamse
haven met zijn Tweede Maasvlakte,
luchthaven Schiphol, die in het bui-
tenland gevraagd wordt om zijn lo-
gistiecke expertise te delen, en de
hoogwaardige marktwerking in Ne-
derland. ,,Zie hoe markten zijn geli-
beraliseerd. Wij hebben nauwelijks
handelsbarriéres”, zegt hij. Op som-
mige prestatie-indicatoren die de
marktwerking meten is Nederland
zelfs wereldwijd nummer één.

Waarom scoort Nederland zo hoog
als economie? Onder meer doordatde
infrastructuur van Nederland, waar
de exporten de economie al jarenlang
op drijven, zo’n goede basis heeft ge-
legd. Dat halen andere landen niet
zomaar in. Daarnaast worden bedrij-

ven volgens Volberda professioneel
geleid en zijn de distributienetwer-
ken in het bedrijfsleven strak georga-
niseerd. ,,En als je het dan iets beter
doet op de factor ‘innovatie’, zie je dat

vrij snel terug in de algemene score
van het land.”

Hij wijst op het grote contrast met
mediterrane landen. Daar zijn mark-
ten minder volgroeid waardoor er een
wconcurrentiekloof” bestaat. ,,En die
wordt steeds groter”, waarschuwt de
onderzoeker.

Volberda onderschrijft dat Neder-
land slecht scoort op investeringen in
onderzoek en ontwikkeling. ,Dat
doen we nog steeds slecht”, en ook de
samenwerking tussen onderwijs en

bedrijfsleven blijft achter. Maar de re-
latief hoogopgeleide Nederlandse be-
volking maakt veel goed.
Wetenschapper Piet Borst heeft
zijn bedenkingen bij de internatio-
nale concurrentie-ranglijst. ,,Er zit-
ten erg veel kortetermijneffecten in,
daar profiteren we nu van. Maar we
zijn aan het potverteren. De kennis-
basis van Nederland kalft wel dege-
lijk af. De overheid investeert al ja-
renlang minder dan het gemiddelde
in de Europese Unie. De schadelijke
effecten zie je pas over een generatie,

zoals we nu profiteren van de inves-
teringen in onderzoek van twintig
jaar geleden.”

Juist omdat Nederland traditioneel
een handelsland is, en dus minder
maakindustrie heeft, wordt er door
het bedrijfsleven minder geinves-
teerd in onderzoek en ontwikkeling.
Borst: ,,Dat zou de overheid moeten
compenseren. We zouden hier boven-
gemiddeld in moeten investeren,
maar het omgekeerde gebeurt.”

Volberda is zich bewust van de
kwetsbaarheid van de ranglijst. Dat
Nederland een hele ,,rigide arbeids-
markt” heeft, is volgens de weten-
schapper geen probleem. ,,Het is een
blessing in disguise. Doordat werkge-
vers niet makkelijk van hun werkne-
mers kunnen afkomen, investeren ze
sneller in personeel. Bovendien heb-
ben we een prima flexibele schil van
uitzendkrachten en zelfstandigen
zonder personeel. En bij saneringen
en herstructureringen werken de so-
ciale partners vergeleken met het bui-
tenland nog altijd heel goed samen.
Onze arbeidsmarkt functioneert vrij
aardig.”

Juichen over de ranglijst is het laat-
ste wat Volberda wil doen. Zo duikel-
de Nederland tussen 2000 en 2002
van de vierde naar de dertiende
plaats. Sindsdien klimt Nederland
stukje bij beetje uit het dal. Hij pleit
daarom net als de critici van het Ne-
derlandse kennisbeleid voor extra in-
vesteringen. Want in de top-vijf blij-
ven is veel mocilijker dan in de top-
vijf komen. ,Een goede klassering
komt te voet en gaat te paard.”

De kennisbasis van
Nederland kalft wel
degelijk af

Wetenschapper Piet Borst
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NEDERLAND DOET HET DIT JAAR BETER DAN DUITSLAND

De Nederlandse positie op de ranglijst Top-10 concurrerende
van meest concurrerende landen landen in 2012

1 positie t.o.v.
2 2011
3 1 Zwitserland (1=)
g 2 Singapore (2=)
6 3 Finland (44)
7 4 Zweden (3v)
: 5 Nederland 7:)
10 6 Duitsland (6=)
:; 7 Verenigde Staten (5v)
13 8 Verenigd Koninkrijk (704)
14 9 Hong Kong (114)
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