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Balkenende
voorzichtig
over taks

op dividend

Laurens Berentsen

Premier Jan Peter Balkenende on-
derschrijft het belang dat hoofd-
kantoren van internationale on-
dernemingen hebben voor de Ne-
derlandse economie. Volgens de
premier doet Nederland veel om
fiscaal aantrekkelijk te zijn voor
deze hoofdvestigingen. Of het ka-
binet ook tegemoetkomt aan de
wens van internationale onderne-
mingen om de Nederlandse divi-
dendbelasting af te schaffen, wil
Balkenende echter niet zeggen.
De premierontving gisteren het
onderzoek dat ondernemersorga-
nisatie VNO-NCW heeft laten uit-
voeren naar internationale hoofd-
kantoren in Nederland. Voorzitter
Bernard Wientjes van VNO-NCW
vroeg Balkenende bij die gelegen-
heid de dividendbelasting af te
schaffen. Anders dan in Neder-
land mag deze belastinginveelan-
derelanden niet worden afgetrok-
ken van de inkomstenbelasting.

Dat maaktNederland minderaan-
trekkelijk als vestigingsplaats voor
internationale bedrijven, omdat
dieveel buitenlandse aandeelhou-
ders hebben.

Balkenende zei dat Nederland
zichuitde marktprijstalsdebelas-
tingdruk te hoog is. Hij stelde dat
het kabinet daar scherp op let. De
dividendbelasting is volgens hem
echter een ingewikkeld dossier.
‘Het gaat om groot geld. We moe-
ten nagaan of de effecten niet al-
leen in het buitenland neerslaan
alswe die belasting afschaffen’, al-
dus de premier. ‘Het kabinet heeft
met beperkingen te maken, het is
altijd passen en meten.’

Uit het onderzoek, dat is uitge-
voerd door de Rotterdam School of
Management, blijkt dat de hoofd-
kantorenvan de honderd grootste
ondernemingen van grote waarde
zijn voor het concurrentievermo-
gen van Nederland. Bestuursvoor-

zitters, financiéle en operationele
bestuurders van de top-100 bedrij-
ven hebben vooral wensen ten
aanzien van de belastingen en de
aanwezigheid van toptalent bij de
keuze van de vestigingslocatie van
hun hoofdkantoren.

Onderzoeker Henk Volberda,
hoogleraar strategisch manage-
ment en bedrijfsbeleid aan de
Erasmus Universiteit, zegt dat de
bedrijfsbestuurders vooral een
stabieler belastingregime willen.
Volgenshemishetvoorhoogwaar-
dige werkgelegenheid echter be-
langrijker dat Nederland beschikt
over voldoende toptalent en aan-
trekkelijk is voor buitenlands top-
talent. ‘Met fiscale maatregelen
trek je ook brievenbusmaatschap-
pijen aan’, aldus Volberda. ‘Om
het concurrentievermogen te ver-
sterken, heb jevolwaardige hoofd-
kantorennodig.’
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