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INTERN ONDERZOEK Vermogende Nederlanders benaderd voor schimmige

projecten

KPMG rijdt scheve schaats

Werknemers accountantskan-
toor leuren met dubieuze be-
leggingsportefeuilles.
Medewerkers zouden dertig
miljoen euro hebben losge-
praat van rijke Nederlanders.
KPMG stelt onderzoek in om
imagoschade te beperken.

door Ap van den Berg

DEN HAAG - Vermogende Nederlan-
ders zijn recentelijk verleid met ge-
garandeerde provisies van 10 pro-
cent, wanneer ze geld zouden in-
vesteren in 271 vuilniswagens in
Ivoorkust, of andere schimmige
projecten in Oeganda en Congo.
De rijkaards hadden niet van doen
met louche Afrikaanse fraudeurs,
maar met werknemers van het
keurige accountantskantoor
KPMG.

KPMG maakte duizend excuses.
Dit viel in de categorie ‘eens en
nooit weer’, benadrukte Jurgen
van Breukelen, lid van de raad van
bestuur. Om de imagoschade te be-
perken stelde KPMG een intern
onderzoek in en zijn ‘maatregelen
genomen om herhaling te voorko-
men’, zei hij in een verklaring.

De werknemers die met de ge-
wraakte beleggingsportefeuille aan
het leuren waren, hebben er se-
rieus werk van gemaakt. Zo kreeg
een miljonair deze zomer een uit-
nodiging om in Zandvoort het poe-
nerige golftoernooi KLM Open bij
te wonen. Hij werd flink in de wat-
ten gelegd, om naderhand te wor-
den benaderd voor investeringen

in Ivoorkust. Hij dacht dat hij in
de maling werd genomen, toen
hem tien procent provisie op vuil-
niswagens werd voorgehouden.

De Vereniging van Effectenbezit-
ters (VEB) keurt het af dat accoun-

tantskantoren op beleggingspad
gaan. Hun expertise op dat vlak is
namelijk niet toereikend. ,Het is
op z'n zachtst gezegd opmerkelijk
en blijkbaar vindt KPMG dat zelf
ook, aangezien ze maatregelen heb-
ben getroffen”, reageert VEB-direc-
teur Jan Maarten Slagter. ,Ik be-
schouw het maar als een uitglij-
der”

De branchekoepel van accoun-
tantskantoren, Koninklijk Nivra, is
niet ongelukkig met het feit dat de
beleggingsactiviteiten  plaatsvon-
den bij KPMG Management Servi-
ces in Den Haag. Vanuit dit kan-
toor worden adviezen gegeven
over onder meer out-sourcing, Ar-
bo-zorg en budgettering. ,Manage-
ment Services valt niet onder de
accountantstak van KPMG en daar-
door raakt de kwestie ons eigenlijk
niet direct”, Dbagatelliseert Ni-
vra-woordvoerder Marc Schwep-

pe.

KPMG heeft zich de laatste maan-
den een voorbeeldfunctie aan wil-
len meten, door allerlei rapporten
te publiceren over ethisch gedrag
bij bedrijven, maar gaat nu zelf ho-
peloos in de fout, constateert Da-
vid De Cremer, hoogleraar Ge-
dragsethiek aan de Rotterdam
School Of Management. ,Men
heeft verzuimd zelf het morele
kompas te gebruiken en dat draagt

niet bij aan een herstel van ver-
trouwen in de maatschappij en de
financiéle wereld. Dat is KPMG
kwalijk te nemen.”

Volgens De Telegraaf zouden
KPMG-werknemers zon dertig
miljoen euro van miljonairs heb-
ben losgepraat. KPMG-bestuurder
Van Breukelen spreekt dat echter
tegen. ,,Wij hebben vastgesteld dat
in dit kader alleen verkenningen
hebben plaatsgevonden en dat
geen transactie tot stand is geko-
men”, aldus Van Breukelen.
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